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Aluehallitus 05.05.2025

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Aika 05.05.2025, klo 09:00 - 14:05
Paikka Kainuun keskussairaala, luentosali 1 ja 2, Sotkamontie 13 ja Teams-etayhteys

Kasitellyt asiat

§116 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§117 Poéytakirjan tarkastaminen

§118 Viranhaltijoiden kuulemiset

§119 Katsaus

§120 Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta

§121 Tilintarkastuskertomus 2024

§122 Pelastuslaitoksen palkkaohjelma

§123 Suun terveydenhuoltoa koskevan yhteistoimintaneuvottelun paattaminen
§124 Sisatautien erikoislaakaripalveluiden kilpailutus

§125 Ikdihmisten asumispalvelujen ladkaripalveluiden kilpailutus

§126 Tietokoneiden ja oheislaitteiden hankinta

§ 127 Oikaisuvaatimus aluehallituksen paatékseen koskien paivystyksen

laakaripalveluiden hankintaa

Ladkarien ostopalvelusopimusten siirto Tervia Osaajat Oy:lle ja Tervia Osaajat

12 . . .
3128 Oy:n toiminnan laajentaminen
§129 Medieco Oy:n osakassopimus
Muutokset ja toiminnan rajaukset Kainuun hyvinvointialueen palvelupisteissa
§130 s
kesalla 2025
§131 Akuuttihoidon ja pelastuksen palveluiden toimialuejohtajan viransijaisuus
§132 Valtuustoaloite: Sosionomien tehtavanimike kaytt66n
§ 133 Valtuustoaloite: Nuorten oikeus vakaaseen ja turvalliseen kotiin turvattava
Kainuun hyvinvointialueella
§134 Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus
§135 Toimielinten poytékirjat, otto-oikeus

§136 Tiedoksi merkittavat asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Esa Ahonen, puheenjohtaja
Kirsi Moisanen/ etang, 1. varapuheenjohtaja
Markku Oikarinen, 2. varapuheenjohtaja
Eija Hakkarainen
Erja Helttunen/ etana, saapui 09:53
Miikka Kortelainen
Airi Makinen/ etana
Harri Peltola/ etana, poistui 09:15
Harri Peltola, saapui 09:15
Aki Raisanen
Anja Tiainen
Seppo Nyman, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
Sinikka Hynynen, hallintosihteeri, sihteeri
Hannu Korhonen/ etang, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Kaisa-Mari Kayhko, toimialuejohtaja, ikaihmisten palvelut, poistui 11:21
Anne Lukkari/ etana, aluevaltuuston puheenjohtaja, poistui 13:42
Jaakko Mikkola, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja
Terho Pekkala, viestintajohtaja
Juha Saario, pelastusjohtaja, poistui 11:45
Anni Temonen, johtava hammaslaakari, poistui 09:53
Tiina Veijola, henkildstdjohtaja, poistui 09:52

Poissa
Aimo Korhonen
Paavo Enroth, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Esa Ahonen Sinikka Hynynen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Kainuun hyvinvointialue 07.05.2025 klo 18:
25. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on yleisesti nahtavilla Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI 7.5.2025 Iahtien.
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§116
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun yli puolet
jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Hallintosaannon 136 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus kokouksessa, vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on ldhetetty sahkoisesti 30.4.2025.

Ehdotus

Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Mydnnetaan lasna oleville muille osallistujille [asndolo- ja puheoikeus.

Paatos
Aluehallitus totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi ja myonsi lasna oleville
muille osallistujille Idsnaolo- ja puheoikeuden.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§117
Poytdkirjan tarkastaminen

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 8:n mukaan poytakirjan tarkastamisesta annetaan
tarpeelliset maaraykset hallintosaanndssa.

Hallintosaanndn 156 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisid ongelmia, eika pdytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana keskiviikkona.
Talloin poytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa
mukaisessa aakkosjarjestyksessa. Tarkastusvuorossa ovat Harri Peltola ja Aki
Raisanen.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja
Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, eika poytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana keskiviikkona.

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§118
Viranhaltijoiden kuulemiset

Aluehallituksessa kasiteltavina olevien asioiden viranhaltijaesittelyt.
Ehdotus

Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee viranhaltijaesittelyt tiedoksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Harri Peltola saapui taman pykalan kasittelyn aikana klo 9.15.

Tiina Veijola poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn aikana klo 9.52 ja Anni
Temonen klo 9.53.

Erja Helttunen saapui kokoukseen (etana) taman pykalan kasittelyn aikana klo 9.53.
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§119
Katsaus

Hyvinvointialuejohtaja kertoo katsauksessa aluehallitukselle ajankohtaiset asiat
tiedoksi.

Ehdotus

Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Kaisa-Mari Kayhko poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn aikana klo 11.21 ja
Juha Saario klo 11.45.

Taman pykalan kasittelyn jalkeen merkittiin tauko klo 12.05-12.50.
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§120
Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta

KHVADNo-2025-29

Valmistelija / lisatiedot:

Sami Maenpaga, hyvinvointialuejohtaja, sami.maenpaa@kainuu.fi

Hyvinvointialuelain 43.1 8:n 2-kohdan mukaan aluehallituksen tulee vastata
aluevaltuuston paatosten valmistelusta, taytantddnpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Hyvinvointialuelain 101 §:n mukaisesti: "Jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos
taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen
kasiteltavaksi."

Aluevaltuuston 28.4.2025 paatokset § 11-16 voidaan todeta laillisiksi ja ne voidaan
maarata taytantdon pantaviksi.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta aluevaltuuston 28.4.2025 tekemat paatokset 8:t 11-16
laillisiksi ja maaraa ne taytantdodn pantaviksi.

Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Aluehallitus, 8§ 82,31.03.2025
Tarkastuslautakunta, § 29,24.04.2025
Aluehallitus, § 121, 05.05.2025

§121
Tilintarkastuskertomus 2024

KHVADNo0-2025-1509
Aluehallitus, 31.03.2025, § 82

Valmistelijat / lisatiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen toimintakertomus ja tilinpaatos 2024

Hyvinvointialueen tilikausi 2024 on kalenterivuosi 1.1. - 31.12.2024. Aluehallituksen on

osaltaan kasiteltava tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi seka tilintarkastuksen
jalkeen saatettava tilinpaatds aluevaltuuston kasiteltavaksi. Aluevaltuuston on
kasiteltava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa.

Vuoden 2024 tilinpaatos on laadittu soveltuvin osin kirjanpitolautakunnan
hyvinvointialue- ja kuntajaoston antamien yleisohjeiden mukaan. Tilinpaatokseen
kuuluvat tuloslaskelma, rahoituslaskelma, tase ja niiden liitetiedot

seka toimintakertomus. Tilinpaatdksen tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot
hyvinvointialueen tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka
toiminnasta.

Kainuun hyvinvointialueen tilikauden alijgama on -10 978 858,37 €. Kainuun
hyvinvointialueen tilinpaatos vuodelta 2024 on liitteena.

Kainuun hyvinvointialueen vuoden 2024 tilinpaatoksen hyvaksyminen ja

vastuuvapauden myontaminen -asia on kasitelty yhteistyotoimikunnan kokouksessa

25.3.2025.
Liite: Kainuun hyvinvointialueen tilinpaatds 2024

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle tilikauden 2024 tuloksen kasittelya siten,

etta:

1. Tilikauden alijaama -10 978 858,37 euroa siirretaan taseen yli-/alijaamatilille.

2. Aluehallitus hyvaksyy ja allekirjoittaa vuoden 2024 tilinpaatdksen seka jattaa
tilinpaatoksen tilintarkastajien tarkastettavaksi ja saattaa tilinpaatoksen
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tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen edelleen aluevaltuuston kasiteltavaksi.

3. Aluehallitus valtuuttaa viranhaltijat tekemaan mahdolliset tarvittavat
teknisluonteiset korjaukset ja tarkennukset ja tuomaan ne aluehallituksen tietoon
ennen aluevaltuuston kasittelya.

Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
Taman pykalan kasittelyn jalkeen merkittiin tauko 10.51-11.01.

Eija Immonen poistui taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 10.51.

Tarkastuslautakunta, 24.04.2025, § 29

Valmistelijat / lisatiedot:

Miia Pussinen, sisainen tarkastaja, miia.pussinen@kainuu.fi

Hyvinvointialuelain 127 8:n mukaan tilintarkastajan on toukokuun loppuun mennessa
tarkastettava julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden
hallinto, kirjanpito ja tilinpaatds. Tilintarkastajan on tarkastettava:

1) onko hyvinvointialueen hallintoa hoidettu lain ja aluevaltuuston paatdsten
mukaisesti;

2) antavatko hyvinvointialueen tilinpaatos ja siihen kuuluva konsernitilinpaatos seka
toimintakertomus tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen laatimista koskevien
saannosten ja maaraysten mukaisesti oikean ja riittavan kuvan hyvinvointialueen
tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta;

3) ovatko hyvinvointialueen rahoituksen perusteista annetut tiedot oikeita;

4) onko hyvinvointialueen sisdinen valvonta, sisainen tarkastus ja riskienhallinta seka
konsernivalvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Tilintarkastaja noudattaa aluevaltuuston ja tarkastuslautakunnan antamia ohjeita,
jolleivat ne ole ristiriidassa lain, hallintosaannon tai hyvan tilintarkastustavan kanssa.

Havaitsemistaan olennaisista epakohdista tilintarkastajan on viipymatta ilmoitettava
aluehallitukselle annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja
annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Hyvinvointialuelain 130 § mukaan tilintarkastajan on annettava aluevaltuustolle
kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetaan tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa
on myos esitettava, voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja voidaanko toimielimen jasenelle
ja asianomaisen toimielimen tehtavaalueen tilivelvollisille mydntaa vastuuvapaus.
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Jos tilintarkastaja havaitsee, etta hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta on hoidettu
vastoin lakia tai aluevaltuuston paatoksia, eika virhe tai aiheutunut vahinko ole
vahainen, tilintarkastuskertomuksessa on tehtava asiasta tilivelvolliseen kohdistuva
muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa aluevaltuustoon.

Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdysta
muistutuksesta asianomaisen selitys seka aluehallituksen lausunto. Aluevaltuusto
paattaa toimenpiteista, joihin tarkastuslautakunnan valmistelu, tilintarkastuskertomus
ja siina tehty muistutus antavat aihetta. Hyvaksyessaan tilinpaatoksen aluevaltuusto
paattaa vastuuvapauden mydntamisesta tilivelvollisille.

Tilintarkastuskertomus 2024 sisaltaa hyvinvointialuejohtajalle ja aluehallitukselle
kohdistetun muistutuksen, koska aluevaltuuston 16.12.2024 hyvaksyma
taloussuunnitelma vuosille 2025-2028 on valmisteltu hyvinvointialuelain 115 §
vastaisesti silta osin, etta taseeseen kertynytta alijaamaa ei kateta hyvinvointialuelain
115 8 edellyttamalla tavalla viimeistaan vuonna 2026.

Oheismateriaali: Kainuun hyvinvointialueen tilintarkastuskertomus 2024

Ehdotus
Esittelija: Tuomas Kettunen, pj.

Tarkastuslautakunta:

1. merkitsee Kainuun hyvinvointialueen tilintarkastuskertomuksen 2024 tiedoksi
2. pyytaa tilintarkastuskertomuksessa 2024 tehdysta muistutuksesta asianomaisen
selitysta seka aluehallituksen lausuntoa 12.5.2025 mennessa.
Paatos
Hyvaksyi.

Katri Hokkanen / eta poistui kokouksesta esittelyn jalkeen klo 12:38.

Aluehallitus, 05.05.2025, § 121

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

1 Aluehallituksen lausunto tilintarkastuskertomuksen muistutukseen (Aluehallitus 5.5.
§121)

2 Hyvinvointialuejohtajan selitys tilintarkastuskertomuksen muistutukseen
(Aluehallitus 5.5. 8 121)

3 Tilintarkastuskertomus 2024
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Tarkastuslautakunta on paattanyt hyvinvointialuelain 130 8:n mukaisesti hankkia
tilintarkastuskertomuksessa tehdysta muistutuksesta hyvinvointialuejohtajan
selityksen seka aluehallituksen lausunnon. Selitys ja lausunto pyydetaan antamaan
12.5.2025 mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

1) paattaa antaa hyvinvointialuelain 130 §:n mukaisesti tehdysta muistutuksesta
lausunnon tarkastuslautakunnalle seka

2) merkitsee tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2024 ja
hyvinvointialuejohtajan selityksen tehdysta muistutuksesta.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.
Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Turvallisuusjaosto, § 26,13.09.2024
Turvallisuusjaosto, § 8,24.04.2025
Aluehallitus, § 122, 05.05.2025

§122

Pelastuslaitoksen palkkaohjelma

KHVADN0-2024-4560

Turvallisuusjaosto, 13.09.2024, § 26

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Saario, pelastusjohtaja, juha.saario@kainuu.fi

1 Kainuun hyvinvointialueen pelastuslaitoksen palkkaohjelma

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus paatti kokouksessaan 22.4.2024 kaynnistaa
pelastustoimen palkkaohjelman valmistelun pelastusalan ammattilaisten rekrytoinnin
helpottamiseksi. Palkkaohjelma valmistellaan turvallisuusjaostolle ja edelleen
aluehallitukselle syksyn 2024 aikana. Kustannusvaikutukset huomioidaan myéhemmin
lisatalousarviossa.

Palkkaohjelman valmistelu on aloitettu pelastuslaitoksella.

Ehdotus
Esittelija: Juha Saario, pelastusjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyi.

Taman pykalan kasittelemisen aikana kokoukseen saapui Pasi Kilpeldinen klo 13.57.

Turvallisuusjaosto, 24.04.2025, § 8

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Saario, pelastusjohtaja, juha.saario@kainuu.fi

1 Kainuun hyvinvointialueen pelastuslaitoksen palkkaohjelma

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus paatti kokouksessaan 22.4.2024 kaynnistaa
pelastustoimen palkkaohjelman valmistelun pelastusalan ammattilaisten rekrytoinnin
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helpottamiseksi. Palkkaohjelma valmistellaan turvallisuusjaostolle ja edelleen
aluehallitukselle. Palkkaohjelmasta aiheutuvat kustannusvaikutukset huomioidaan
mydhemmin lisatalousarviossa.

Palkkaohjelma on valmistettu Kainuun pelastuslaitokselle. Palkkaohjelman avulla
pelastuslaitoksen henkiloston palkkataso nostetaan ymparoivien pelastuslaitosten
tasolle. Lisaksi Hyvinvointialan yleinen virka- ja tydehtosopimuksen liite 7 perustuva
pelastuslaitoksen palkkajarjestelma on uudistettu, siten etta se tukee osaamisen
kehittamista nykyista paremmin. Uudistuksen tavoitteena on parantaa tyontekijoiden
pito- ja vetovoimaa Kainuussa seka lisata tyontekijoiden kesken palkkauksen tasa-
arvoa. Palkkaohjelman aiheuttamat kustannukset tulevat olemaan noin 270 000 €
vuodessa. Uusi palkkausjarjestelma otetaan kayttéon 1.5.2025 alkaen, jotta
palkkauksen avulla kyetaan lisaamaan kesatyontekijoiden veto- ja pitovoimaa
Kainuuseen.

Ehdotus
Esittelija: Juha Saario, pelastusjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Pelastusjohtajan muutettu paatdsehdotus:

Turvallisuusjaosto esittaa aluehallitukselle, etta se hyvaksyy pelastuslaitoksen
palkkaohjelman ja toimeenpanee sen 1.6.2025 alkaen. Rahoitus katetaan
lisdtalousarviosta tai muista kertyvista saastotoimista.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Turvallisuusjaosto:

Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Teemu Heikkinen ilmoitti esteellisyydesta ja poistui ennen taman pykalan
kasittelemista kokouksesta klo 14.11.

Esteellisyys
Teemu Heikkinen (osallisuusjaavi)

Aluehallitus, 05.05.2025, § 122

Valmistelija / lisatiedot:

Juha Saario, pelastusjohtaja, juha.saario@kainuu.fi

Liitteet
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1 Kainuun hyvinvointialue Pelastuslaitos palkkaohjelma

Pelastuslaitoksen palkkaohjelma

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus paatti kokouksessaan 22.4.2024 kaynnistaa
pelastustoimen palkkaohjelman valmistelun pelastusalan ammattilaisten rekrytoinnin
helpottamiseksi.

Palkkaohjelma on valmistettu Kainuun pelastuslaitokselle. Palkkaohjelman avulla
pelastuslaitoksen henkiloston palkkataso nostetaan ympardivien pelastuslaitosten
tasolle. Lisaksi Hyvinvointialan yleinen virka- ja tydehtosopimuksen liite 7 perustuva
pelastuslaitoksen tehtavien vaativuuteen perustuva palkkajarjestelma on uudistettu,
siten etta se tukee jatkossa osaamisen kehittamista ja henkiléston toimintakykya
nykyista paremmin. Uudistuksen tavoitteena on parantaa tyontekijoiden pito- ja
vetovoimaa Kainuussa seka lisata tydntekijoiden kesken palkkauksen tasa-arvoa.
Palkkaohjelman aiheuttamat lisakustannukset tulevat olemaan noin 150 000 €
vuodessa. Uusi palkkausjarjestelma otetaan kayttdon 1.6.2025 alkaen, jotta
palkkauksen avulla kyetaan lisaamaan kesatyontekijoiden veto- ja pitovoimaa
Kainuuseen.

Turvallisuusjaosto esittaa aluehallitukselle, etta aluehallitus hyvaksyy
pelastuslaitoksen palkkaohjelman 1.6.2025 alkaen. Palkkaohjelmasta aiheutuvat
kustannusvaikutukset katetaan hyvinvointialueella toteutetuista saastoista.

Ehdotus

Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy pelastuslaitoksen palkkaohjelman 1.6.2025 alkaen.
Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Aluehallitus, § 305,09.12.2024
Aluehallitus, § 29,03.02.2025
Aluehallitus, § 123, 05.05.2025

§123
Suun terveydenhuoltoa koskevan yhteistoimintaneuvottelun paattaminen

KHVADN0-2024-6555

Aluehallitus, 09.12.2024, § 305

Aluehallitus, 03.02.2025, § 29

Valmistelijat / lisatiedot:

Tiina Veijola, henkildstdjohtaja, tiina.veijola@kainuu.fi
Anni Temonen, johtava hammaslaakari, anni.temonen@kainuu.fi

Tyo6nantajan ja henkil6ston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
annetun lain {449/2007} 4 8:n 1 momentti edellyttaa, etta tyénantajan ja henkilostén
valisessa yhteistoiminnassa kasitelldan ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat:

1. henkildstén asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tydn organisoinnissa,
kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien tai
hyvinvointialueiden tai ndiden valisessa yhteistydssa;

2. palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla ulkopuolisen
tyovoiman kaytosta tai liikkkeen luovutuksesta johtuvia tai muita olennaisia
henkilostovaikutuksia;

3. henkildstdon, henkildston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun seka
tydyhteisOn sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja suunnitelmia;

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa aikaistamista,
lomauttamista tai irtisanomista.

Suunterveydenhuollossa on havaittu tarve organisoida virka-ajan toimintaa siten, etta
kiireettdmaan hoitoon paasy helpottuu kestavasti. Tama tarkoittaisi muutoksia eri
toimipisteiden palveluvalikoimaan ja tyon sisaltdéon. Lisaksi on havaittu tarve
tarkastella tauotusta. Kolmanneksi on havaittu tarve tarkastella hammaslaakareiden
saldovapaiden ehtoja valtakunnalliseen kaytantéon nahden. Neljanneksi on todettu
muutostarve pienimpien toimipisteiden sulkujen aikaiseen palveluiden jarjestamiseen.

Neuvotteluiden seurauksena joidenkin tydntekijdiden tytehdoissa voi tapahtua
muutoksia.

1. Jarjestamissuunnitelman 1. aallon toimenpide-esityksen mukaisesti
hammassarkypaivystys siirtyy Sotkamon uuden sotekeskuksen valmistuttua
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Kuhmosta Sotkamoon ja Kuhmossa painottuu ennaltaehkaiseva ja kiireetén hoito.
Muutoksella on vaikutusta henkildston tydn kliiniseen sisaltéon. Henkiloston
nykyiseen maaraan ei kohdistu vahentamistarvetta.

2. TybBaikaa ja tyon tauotusta tullaan tarkastelemaan siten, etta kaytannot ovat
toimipaikoissa yhtenaiset toiminnan erityispiirteet huomioiden, ja etta taukojen maara
on muiden hyvinvointialueiden kanssa samantasoinen, turvaten kiireettdmien
vastaanottoaikojen riittadvan saatavuuden kaytettavissa olevalla resurssilla.

3. Hammaslaakareiden saldovapaiden kertymiseen ja pitamiseen liittyvia seikkoja
tullaan tarkastelemaan verraten muiden hyvinvointialueiden kaytanteisiin, osana
kiireettbrman hoidon saatavuutta.

4. Pienimpien suun terveydenhuollon toimintayksikdiden alati vahentynyt
akuuttiaikojen tarve puoltaa muutosta lomakausien ja koulutuspaivien kaltaisiin
ajankohtiin. Yhteistoiminnassa tullaan tarkastelemaan hoitoloiden keskinaista
vastuunjakoa lomakausina ja muina toiminnan sulkuja edellyttavina ajankohtina kuten
koulutuspadivina. Pyrkimyksena on turvata pienimpien yksikdiden henkildstolle riittava
valjyys toiminnan suunnitteluun ja yhtalaiset edellytykset osaamisen

kehittamiseen kuin isommilla yksikailla.

Tavoitteena on toiminnalliset muutokset, joilla ei ole henkilostdn vahentymistarvetta.
Yhteistoimintamenettelylld turvataan henkildston vaikutusmahdollisuudet lain piirissa
olevissa ty6nantajan paatosasioissa.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa valtuuttaa johtavan hammaslaakarin ja henkildstéjohtajan
valmistelemaan neuvotteluesityksen, kaynnistdmaan yhteistoimintaneuvottelut seka
edustamaan tydnantajaa yhteistoimintaneuvotteluissa. Neuvotteluissa tydnantajaa voi
edustaa tai niiden valmisteluun voi osallistua muitakin toimialuejohtajan ja
henkildstdjohtajan osoittamia henkildita. Yhteistoimintaneuvotteluiden seurauksena
mahdollisesti toteutettavista muutoksista paatetaan erikseen hallintosaannossa
maaritellyn toimivaltajaon mukaisesti.

Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluehallitus, 05.05.2025, § 123

Valmistelija / lisatiedot:

Tiina Veijola, henkildstéjohtaja, tiina.veijola@kainuu.fi

Yt-neuvotteluiden lopputulos on, etta



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 7/2025 18 (58)
Aluehallitus 05.05.2025

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

1. Aluehallituksen 22.5.2023 hyvaksyman jarjestamissuunnitelman 1. aallon
toimenpiteen mukaisesti tehtava hammaspaivystyksen osittainen siirto
Kuhmosta Sotkamoon ei muuta Kuhmon toimintayksikdon henkilokunnan tyén
ehtoja, kuten palkanmaksun tai palkkauksen perusteita,

2. tauotuskaytantdja tarkastellaan siten, etta ne muutetaan
vastaamaan tydehtosopimusta ja

3. liséksi pienten toimintayksikdiden toimintaan tehdaan muutoksia lomakausilla,
koulutuspdivina ja muina vastaavina aikoina. Jatkossa hammaspaivystyksen on
oltava toiminnassa arkisin Kajaanissa, Sotkamossa ja Yla-Kainuussa. Hyrynsalmi-
Suomussalmi voivat olla suljettuna yksittaisina paivina vuodessa, jos
henkilostdlla on yhtaaikaisia koulutuspaivia tai yksittaisia paallekkaisia
lomatoiveita ja jos Kajaanissa on naina paivina riittava resurssi yksittaisille Yla-
Kainuun akuuttihoitoa tarvitseville potilaille. Paltamon ja Ristijarven pienimmat
hoitolat voivat olla suljettuina yhtaaikaisesti yhteisina koulutuspaivina tai
lomakausilla pidemmankin aikaa, jos Kajaanissa on mahdollisuus lisata
paivystysresurssia vastaavasti esimerkiksi kolmannen paivystavan tydparin
myota. Sijaistava paivystyspiste katsotaan tapauskohtaisesti ja kaytettavissa
olevan resurssin mukaan.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1. todeta, etta tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut on
kayty 19.2.-22.4.2025 valisena aikana ja saatu paatokseen;

2. hyvaksya yhteistoimintaneuvotteluiden pohjalta esittelytekstin mukaiset
toimenpiteet ja toteaa, etta neuvottelutuloksen edellyttamien toimenpiteiden
mukaiset paatokset tehdaan hyvinvointialueen hallintosaannén mukaisesti.

Paatos
Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Aluehallitus, § 210,09.09.2024
Aluehallitus, § 287,18.11.2024
Aluehallitus, § 124, 05.05.2025

§124
Sisatautien erikoislaakaripalveluiden kilpailutus

KHVADNo0-2024-4510

Aluehallitus, 09.09.2024, § 210

Valmistelijat / lisatiedot:

Jouko Kotimaki, palvelualuepaallikkd, jouko.kotimaki@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialue tuottaa keskussairaalatasoisia erikoislaakaripalveluita
Kainuun keskussairaalassa. Sisatautien erikoisaloilla palvelua on tuotettu seka omien
virkaldakarien toimesta etta tarpeen mukaan ostopalveluina Terviasta tai
kilpailutuksen kautta.

Nykyiset hankintasopimukset paattyvat 31.12.2024 ja palvelujen saatavuuden
turvaamiseksi kaynnistetaan tarjouskilpailu vuosille 2025-2026 seka 1+1
optiovuodelle. Hankinnan arvioitu kustannus koko neljan (4) vuoden hankintakaudelle
on enintaan 7,2 milj. €.

Oheismateriaali: Sisatautien erikoislaakaripalvelut, tarjouspyyntéluonnos

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Aluehallitus hyvaksyy sisatautien erikoislaakaripalveluiden hankintakriteerit ja samalla
valtuuttaa valmistelijoita tekemaan teknisluonteisia muutoksia tarjouspyyntdon.

Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluehallitus, 18.11.2024, § 287

Valmistelijat / lisatiedot:

Jouko Kotimaki, palvelualuepaallikkd, jouko.kotimaki@kainuu.fi
Ulla Moilanen, ylildakari, ulla.moilanen@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus hyvaksyi 9.9.2024 8§ 210 mukaisesti sisatautien
erikoislaakaripalveluiden hankintakriteerit.
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Kainuun hyvinvointialue (Tilaaja) on kilpailuttanut sisatautien erikoislaakaripalveluiden
hankinnan. Kyseessa on hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista 1397/2016) mukainen EU-kynnysarvon ylittava sote-
palveluiden hankinta. Sisatautien erikoislaakaripalvelut koostuvat endokrinologian,
nefrologian, reumasairauksien, sisatautien, infektiosairauksien, gastroenterologian ja
hematologian konsultaatiopalveluista Kainuun keskussairaalassa. Kainuun
hyvinvointialue valitsee yhden kokonaistaloudellisesti edullisimman palveluntuottajan
osa-aluekohtaisesti halvimman vertailuhinnan perusteella.

Tarkemmat ja yksityiskohtaisemmat tiedot hankinnan kilpailutuksesta on ilmoitettu
hankintailmoituksessa ja tarjouspyyntdaineistossa.

Tarjoukset avattiin 31.10.2024. Tarjousten avaustilaisuus ei ollut julkinen.

Hankintamenettely on kuvattu tarkemmin oheismateriaalissa.
Oheismateriaali: Hankintamenettelya koskeva kertomus

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Aluehallitus paattaa,

1. ettd sisatautien erikoislaakaripalveluiden hankinnan osa-alueelle 1 valitaan Leluco
Oy (2896156-7)

2. todeta, etta osa-alueille 2-7 ei ole saatu tarjouksia, joten osa-alueiden 2-7 osalta
siirrytaan hankintalain (1397/2016) 5 luvun, 40 8:n, 2 momentin 1 kohdan
perusteella suorahankintamenettelyyn.

Kainuun hyvinvointialue toteuttaa suorahankinnan osa-alueille 2-7 loppuvuoden 2024
aikana. Suorahankinnasta laaditaan jalki-ilmoitus.

Paatos

Vt. hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésehdotus:

Aluehallitus paattas,

1. ettd sisatautien erikoislaakaripalveluiden hankinnan osa-alueelle 1 valitaan Leluco
Oy (2896156-7)

2. todeta, ettd osa-alueille 2-7 ei ole saatu tarjouksia, joten osa-alueiden 2-7 osalta
siirrytaan hankintalain (1397/2016) 5 luvun, 40 8:n, 2 momentin 1 kohdan perusteella
suorahankintamenettelyyn.

3. osa-alueiden 2-7 osalta valmistellaan uusi kilpailutus.

Kainuun hyvinvointialue toteuttaa suorahankinnan osa-alueille 2-7 loppuvuoden 2024
aikana. Suorahankinnasta laaditaan jalki-ilmoitus.

Aluehallitus:

Hyvaksyi
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Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluehallitus, 05.05.2025, § 124

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Ulla Moilanen, ylilaakari, ulla.moilanen@kainuu.fi
Ritva Kanervo, johtajaylilaakari, Ritva.Kanervo@kainuu.fi

1 Sisatautien erikoislaakareiden kilpailutus_ Tarjouspyyntéluonnos 552151
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Kainuun hyvinvointialue tuottaa keskussairaalatasoisia erikoislaakaripalveluita
Kainuun keskussairaalassa. Sisatautien erikoisaloilla palvelua on tuotettu omien
virkalaakareiden toimesta. Lisaksi on tarvittu ulkopuolisia erikoisladkarien palveluja
lakisaateisen toiminnan yllapitamiseksi. Palveluja on ostettu suorahankintana,
Tervialta seka kilpailutuksen kautta.

Sisatautien erikoislaakareiden ostopalveluna tarvittava toiminta kilpailutettiin syksylla
2024, mutta gastroenterologiaa lukuun ottamatta tarjouksia ei tullut. Tuolloin
kilpailutuksessa kaytettiin ns. kattohintaa ostopalveluille.

Palveluiden saatavuuden turvaamiseksi kdynnistetaan uusi tarjouskilpailu sisatautien
erikoislaakaripalveluista 1.10.2025-30.9.2027 seka 1+1 optiovuodelle. Hankinnan
arvioitu kustannus koko neljan (4) vuoden hankintakaudelle on enintaan 7,5 milj. €.

Liite: Sisatautien erikoislaakaripalvelut, tarjouspyyntéluonnos (Salassa pidettava,
Julkisuuslaki (621/1999) 6.1 § 3. kohta)

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy sisatautien erikoislaakaripalveluiden hankintakriteerit ja samalla
valtuuttaa valmistelijoita tekemaan teknisluonteisia muutoksia tarjouspyyntéon.
Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§125

Ikdihmisten asumispalvelujen ladkaripalveluiden kilpailutus

KHVADN0-2025-2600

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Atte Veteldinen, ylilaakari, atte.vetelainen@kainuu.fi
Ritva Kanervo, johtajayliladkari, Ritva.Kanervo@kainuu.fi

1 Palvelukuvaus

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) & 24

2 Ikaihmisten laakaripalvelut tarjouspyyntéluonnos 2025
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Kainuun hyvinvointialue jarjestaa ikaihmisten asumispalvelua asiakkaan
palveluntarpeen arvion perusteella ymparivuorokautisena palveluasumisena joko
omana toimintana tai ostopalveluna toteutettuna.

Ikaihmisten asumispalvelujen ladkaripalveluiden saatavuuden turvaamiseksi Kainuun
hyvinvointialue hankkii yleisladkaritasoista laakaripalvelua ikaihmisten
ymparivuorokautisiin asumisyksikoihin toimitustakuulla ajalle 1.11.2025 - 30.10.2027
seka kahdelle optiovuodelle (1+1) niille asukkaille, jotka kuuluvat hyvinvointialueen
jarjestamisvastuun piiriin. Hankinnan ennakoituarvo neljan (4) vuoden
hankintakaudelle on noin 2 milj.€

Hankittavan laakaripalvelun piiriin kuuluvat ne ikdihmisten asumispalvelujen
asukkaat, jotka ovat pitkaaikaisasukkaita ja jotka saavat palvelun Kainuun
hyvinvointialueen palvelutarpeen arvion perusteella. Palvelun piiriin eivat kuulu
yksikdissa lyhytaikaisesti asuvat asiakkaat eivatka itse maksaen yksikkddn asumaan
tulleet asukkaat. Mikali kuitenkin asiakas on jaanyt lyhytaikaispaikalle odottamaan
vapautuvaa pitkaaikaispaikkaa ja palveluntarpeen arvion perusteella hanen on todettu
olevan pitkaaikaisen palvelun tarpeessa eika tarkoitus ole enda palata omaan kotiin
odottamaan, asiakas siirtyy siina vaiheessa taman hankittavan palvelun piiriin.
Yksityisten yritysten asumisyksikdihin voi hakeutua myds itse maksavana asiakkaana.
Nama palvelun piiriin kuulumattomat asiakkaat saavat ladakaripalvelun
terveyskeskuksesta

Liite: tarjouspyyntéluonnos ja palvelukuvaus (Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621
/1999) 6.1 § 3. kohta)

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy Ikdihmisten asumispalveluiden ladkaripalveluiden
hankintakriteerit ja samalla valtuuttaa valmistelijoita tekemaan teknisluonteisia
muutoksia tarjouspyyntdon.
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Paatos
Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§126

Tietokoneiden ja oheislaitteiden hankinta

KHVADNo0-2025-2188

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Mari Niskanen, tietohallintojohtaja, mari.s.niskanen@kainuu.fi

1 Tarjouspyyntdluonnos, tietokoneiden ja oheislaitteiden hankinta
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Kainuun hyvinvointialueen Tietokoneet 2021-2025 (DPS) -hankintasopimus paattyy
30.9.2025.

Kainuun hyvinvointialue on liittynyt Hansel Oy:n Tietokoneet 2023-2027
yhteishankintasopimukseen. Tydasemien ja oheislaitteiden hankinta toteutetaan
yhteishankintana, osana Hanselin dynaamista hankintajarjestelmaa. Hankinta kasittaa
poytakoneet, kannettavat tietokoneet, naytot ja niihin kuuluvat lisatarvikkeet seka
laitteiden toimitukset. Hankinnan laajuudeksi on arvioitu vuosittain hankittavaksi
tydasemia noin 400 kpl, kannettavia noin 360 kpl ja nayttdja noin 1 250 kpl. Hankinnat
toteutetaan leasingrahoituksella 48 kk vuokra-ajalla. Hankinnan arvioitu arvo on noin
900 000 € (alv. 0%) vuodessa. Sopimuskausi alkaa hankintasopimuksen
allekirjoittamisesta lukien ja kestaa kaksi (2) vuotta. Lisaksi tilaaja varaa option 1 + 1
vuodelle.

Tilaaja valitsee kokonaistaloudellisesti edullisimman toimittajan hinnan perusteella.
Vertailuhinta muodostuu kannettavien tietokoneiden, poytatietokoneiden, nayttdjen,
muiden lisatarvikkeiden ja toimituksen yhteissummasta. Hankintaa ovat suunnitelleet
tietohallintojohtaja, asiakkuus - ja hankintajohtaja , ict-palvelupaallikko ja ict-
suunnittelijat yhteistydssa Hanselin hankinta-asiantuntijoiden kanssa.

Hankinta toteutetaan yhteishankintana Hanselin yhteishankintasopimuksen
kilpailutuksen kautta.

Liite: tarjouspyyntéluonnos (Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 6.1 & 3. kohta)

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy tietokoneiden ja oheislaitteiden hankinnan kriteerit ja samalla
valtuuttaa valmistelijoita tekemaan teknisluonteisia muutoksia tarjouspyyntoon.

Paatos
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Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Aluehallitus, § 275,04.11.2024
Aluehallitus, § 9,20.01.2025
Aluehallitus, § 85,31.03.2025
Aluehallitus, § 127, 05.05.2025

§127
Oikaisuvaatimus aluehallituksen paatokseen koskien paivystyksen ladkaripalveluiden
hankintaa

KHVADNo0-2024-3099

Aluehallitus, 04.11.2024, § 275

Valmistelijat / lisatiedot:

Sami Maenpag, hyvinvointialuejohtaja, sami.maenpaa@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialue (jaljempana "Hankintayksikkd”) pyysi tarjouksia paivystyksen
laakaripalveluista 16.6.2024 julkaistulla tarjouspyynnélla. Hankinnasta julkaistiin
kansallinen hankintailmoitus Hilma-ilmoituskanavassa (www.hankintailmoitukset.fi)
16.6.2024 ja hankintailmoitus TED-ilmoituskanavassa (https://ted.europa.eu/fi/)
17.6.2024. Hankinnan ennakoitu arvo on 7 500 000 euroa ja ylittaa laissa julkisista
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista (1397/2016, "hankintalain”) 25 8:n mukaisen
litteessa E tarkoitettujen sosiaali- ja terveyspalveluhankintojen kynnysarvon.
Hankintamenettelyna on ollut avoin menettely, jossa kaikki halukkaat toimittajat ovat
voineet jattaa tarjouksen. Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus on 23.9.2024 (8§ 227)
tehnyt Kainuun hyvinvointialueen paivystyksen laakaripalveluiden hankintaa koskevan
paatoksen, jolla se on valinnut Terveytesi Palvelut Oy:n palveluntuottajaksi 1.1.2025
alkavalle kolmen vuoden sopimuskaudelle. Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus on
lisaksi 21.10.2024 (§ 261) tehnyt Kainuun hyvinvointialueen paivystyksen
ladkaripalveluiden hankintaa koskevan paatdksen, jossa se on hylannyt Terveystalo
Julkiset Palvelut Oy:n jattaman oikaisuvaatimuksen.

Hankintalain 2 8:n 1 momentin mukaan lain tavoitteena on tehostaa julkisten varojen
kayttoa, edistaa laadukkaiden, innovatiivisten ja kestavien hankintojen tekemista seka
turvata yritysten ja muiden yhteisdjen tasapuoliset mahdollisuudet tarjota tavaroita,
palveluja ja rakennusurakoita julkisten hankintojen tarjouskilpailussa. Hankintalain 2 8:
n 2 momentin ensimmaisen virkkeen mukaan hankintayksikén on pyrittava
jarjestamaan hankintatoimintansa siten, ettd hankintoja voidaan toteuttaa
mahdollisimman taloudellisesti, laadukkaasti ja suunnitelmallisesti olemassa olevat
kilpailuolosuhteet hyvaksi kayttaen ja ymparisto- ja sosiaaliset nakokohdat huomioon
ottaen.

Hankintalain 125 §:n mukaan hankintamenettely voidaan keskeyttaa vain todellisesta
ja perustellusta syysta. Saannoksen esitdiden (HE 108/2016 vp, s. 223) mukaan pykala
on sailynyt muuttumattomana aiemmin voimassa olleeseen julkisista hankinnoista
annetun lain (348/2007) 73 a 8:4an nahden. Lainkohtaa koskevien esitdiden (HE 182
/2010 vp, s. 22-23) mukaan keskeyttamisen syyn arvioinnissa hankintayksikon tulee
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kiinnittda huomiota siihen, perustuuko hankintamenettelyn keskeyttaminen todellisiin
syihin, ja siihen vaikuttaisiko ratkaisu syrjivasti ehdokkaisiin tai tarjoajiin. Koska
hankintamenettelyn tulee padasaantdisesti johtaa hankintasopimuksen tekemiseen, ei
hyvaksyttavaa olisi hankintamenettelyn aloittaminen ilman aikomusta tehda
hankintasopimusta esimerkiksi markkinatilanteen kartoittamiseksi.

Saannoksen esitdissa (HE 182/2010 vp, s. 22) on edelleen todettu, etta
oikeuskaytannossa hankintamenettelyn keskeyttamiseen on suhtauduttu suhteellisen
sallivasti eika saannoksella ole ollut tarkoitus tiukentaa vallitsevaa tulkintakaytantoa.
Talousvaliokunnan mietinndssa (TaVM 48/2010 vp, s. 4) on lisaksi todettu
oikeuskaytanndssa katsotun, ettei hankintamenettelyn keskeyttaminen edellyta
vakavien tai poikkeuksellisten seikkojen olemassaoloa.

Hankintamenettelyn keskeyttamisen perusteita arvioidaan kuitenkin aina
tapauskohtaisesti ja hankintayksikélla tulee olla hyvaksyttava syy hankinnan
keskeyttamiseen. Hankintamenettelyn keskeyttamisen on katsottu olevan perusteltua
muun muassa siinad tapauksessa, etta tarjouspyynto on ollut virheellinen,
hankintamenettelyssa on tapahtunut jokin muu virhe, hankinnassa on saatu vain yksi
hyvaksyttava tarjous, rahoitustilanne on muuttunut, hankintatarve on muuttunut tai
olosuhteet ovat muutoin muuttuneet hankintailmoituksen julkaisemisen jalkeen.

Euroopan unionin oikeuskaytannossa ja kotimaisessa oikeuskaytanndssa
hyvaksyttavana keskeytysperusteena on pidetty epaonnistunutta tai tulkinnanvaraista
tarjouspyyntda (esim. EUT C-244/02 Kauppatalo Hansel Oy, KHO2017:110, MAO:29/21,
MAO:71/21, MAO:525/19). Hankintamenettelyn keskeyttamisen edellytyksena oleva
todellinen ja perusteltu syy voi johtua myds hankintayksikon omasta toiminnasta (nain
esim. MAO 265/18).

Nyt kyseessa olevassa hankinnassa on ollut soveltuvuusvaatimuksena tarjoajan
aikaisempi kokemus hankinnan kohdetta vastaavasta toiminnasta eli ns.
referenssivaatimus. Referenssivaatimuksen mukaan:

Palveluntuottajalla on aikaisempaa kokemusta véhintdén kaksi (2) vuotta vastaavasta
pdivystystoiminnasta véhintddn samansuuruisissa yksikdissd. Esitettdva referenssit
viimeisten kolmen (3) vuoden ajalta.

Hankintaan liittyvissa lisatietokysymyksissa ja niihin annetuissa vastauksissa edellista
referenssivaatimusta tdsmennettiin seuraavasti:

"Tarkoittaako referenssivaade; "Palveluntuottajalla on aikaisempaa kokemusta vahintddn
kaksi (2) vuotta vastaavasta paivystystoiminnasta véhintdédn samansuuruisissa yksikoissa.
Esitettava referenssit viimeisten kolmen (3) vuoden ajalta." sitd, ettd kokemusta on oltava
véhintdan kaksi vuotta pdivittdisestd toimitustakuullisesta palvelutuotannosta
yhteispdivystyksessa?" (Kysymys)

“Kylla” (Vastaus)
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Tarjouspyynndssa ei kuitenkaan ole tarkemmin tasmennetty sita, etta mita
pdivittdiselld tarkoitetaan. Tarjoajien osalta on nain jaanyt epaselvaksi se, etta tuleeko
referenssin alaisen palvelutuotannon tullut olla jarjestettyna jokaisena paivana
viikoittain taysiaikaisesti vai onko myos osa-aikainen palvelutuotanto sallittu.

Edella todetuista seikoista johtuen tarjoajilla ei tosiasiassa ole ollut riittavia
mahdollisuuksia arvioida referenssivaatimuksen ajallista vaatimusta luotettavasti.
Nain ollen tarjoajilla ei ole ollut riittdvaa mahdollisuutta arvioida minkalainen kokemus
tayttaa Hankintayksikon asettaman referenssivaatimuksen.

Tarjouspyyntd on edella mainituilta osin epaselva eika se ole omiaan tuottamaan
yhteismitallisia ja vertailukelpoisia tarjouksia seka takaamaan hankintamenettelylta
edellytettya tasapuolisuutta, syrjimattdmyytta ja avoimuutta. Hankintayksikdlla on
nain ollen hankintalain 125 8:ssa tarkoitettu todellinen ja perusteltu syy
hankintamenettelyn keskeyttamiselle.

Hankinta-asiakirjojen julkisuuteen sovelletaan lakia viranomaisen toiminnan
julkisuudesta (612/1999).

Julkisista hankinnoista annetun lain (348/2007) 73 a §8:n 1 momentin esitdiden (HE 182
/2010 vp, s.22-23) mukaan hankintayksikko voi paatya keskeyttamisen jalkeen
toteuttamaan hankinnan omana tyénaan tai kdynnistamaan uuden
hankintamenettelyn, joka on keskeytettyyn hankintamenettelyyn nahden kuitenkin
erillinen ja uusi prosessi. Jos hankinta paatetaan toteuttaa myéhemmin,
hankintayksikon tulisi varmistaa, etta aiempaan menettelyyn osallistuneet tarjoajat
eivat saa uudessa tarjouskilpailussa perusteetonta etua tai haittaa keskeytettyyn
menettelyyn osallistumisen johdosta.

Edelleen pykala 2 momentin esitdiden (HE 182/2010 vp, s. 23) mukaan hankinnan
keskeyttamistilanteessa hankintayksikdn tulee usein ottaa kantaa myos keskeytettya
menettelya koskevien asiakirjojen julkisuuteen. Tulkintaohjeena voitaisiin pitaa, etta
hankinnan keskeyttamistilanteessa asianosaisen tiedonsaanti-intressi ei koske
kilpailevia tarjouksia, vaan hankintayksikon keskeyttamispaatosta ja sen perusteluita.
Nain ollen erityisesti tarjousasiakirjat voitaisiin pitaa salassa asiakirjojen julkisuudesta
annetun lain (612/1999) 24 8:n 1 momentin 17 kohdan perusteella aina siihen saakka,
kunnes hankintayksikkd on tehnyt ratkaisunsa uudessa hankintamenettelyssa tai
paattanyt luopua hankinnasta.

Hankintayksikko pitaa viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999)
24 8:n 1 momentin 17 kohdan perusteella keskeytetyssa menettelyssa vastaanotetut
tarjousasiakirjat salassa, kunnes hankintapaatos uudessa hankintamenettelyssa on
tehty tai hankinnan toteuttamisesta on kokonaan paatetty luopua.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
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Edella esittelytekstissa mainituilla perusteilla Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus
paattaa keskeyttaa hankinnan ja kumoaa Kainuun hyvinvointialueen aluehallituksen
aiemman paatoksen 23.9.2024 § 227. Hankintayksikkd harkitsee kilpailun uudelleen
toteuttamista.

Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluehallitus, 20.01.2025, § 9

Valmistelijat / lisatiedot:

Tiina Kahkonen, vs. toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut, tiina.
kahkonen@kainuu.fi

Kainuun keskussairaalan paivystyksen perusterveydenhuollon (PTH Triage)
laakaripalvelut on tuotettu ostopalveluna yhtajaksoisesti jo pitkaan. Kilpailutus
ladkaritydn ostopalvelusta kdynnistettiin kesdkuussa 2024, koska sopimus silloisen
palveluntuottajan kanssa oli paattymassa vuoden 2024 loppuun. Kainuun
hyvinvointialueen aluehallitus hyvaksyi avoimen tarjouskilpailun jalkeen 23.9.2024
(8227) uuden palveluntuottajan kolmivuotiskaudeksi Kainuun keskussairaalan
paivystysalueen perusterveydenhuollon triage-toimintoon. Hankintapaatdksesta
tehtiin oikaisuvaatimus 27.9.2024, jossa keskeisimmaksi syyksi nostettiin
referenssivaatimuksen epaselvyys. Hankinta keskeytettiin Kainuun hyvinvointialueen
aluehallituksen toimesta 4.11.2024 (8275).

Kajaanin perusterveydenhuollon virkalaakareilla ei ole paivystysvelvollisuutta eika
nykyinen laakariresurssi ole niin suuri, etta toiminta saataisiin nykyjarjestelyilla
hoidettua omana toimintana, tdman vuoksi on tarkoituksenmukaista toteuttaa uusi
kilpailutus virka-aikaisen ja virka-ajan ulkopuolisen ladkaritydvoiman riittavyyden
turvaamiseksi.

Kilpailutettavaksi on suunniteltu yhta virka-aikaisen ja kahta virka-ajan ulkopuoleisen
ladkarin tydpanosta toimitustakuulla. Sopimuskauden pituus on suunniteltu
31.12.2027 asti ja taman jalkeen sopimusta voidaan jatkaa erikseen kaksi (2) kertaa
yhden (1) vuoden optiokaudella. Hankinnan ennakoitu arvio on 1 milj. € / vuosi.

Liite: paivystyksen laakaripalvelut, tarjouspyyntéluonnos

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus paattaa toteuttaa tarjouskilpailun ja hyvaksyy liitemateriaalina olevat
hankintakriteerit Kainuun keskussairaalan paivystysalueen perusterveydenhuollon
laakaripalveluiden hankkimiseksi.

Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluehallitus, 31.03.2025, § 85

Valmistelijat / lisatiedot:

Tiina Kahkonen, vs. toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut, tiina.
kahkonen@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialue (jaljempana myods "Hankintayksikkd”) on pyytanyt 28.1.2025
julkaistulla tarjouspyynnolla tarjouksia paivystystoiminnan ladkaripalveluista.
Hankinnasta on 27.1.2025 lahetetty julkaistavaksi hankintailmoitus Euroopan Unionin
virallisen lehden taydennysosassa ja Tenders Electronic Daily -portaalissa.
Hankintailmoitus julkaistiin myos HILMA-ilmoituskanavassa (www.hankintailmoitukset.
fi).

Hankintaan sovelletaan lakia julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista (1397
/2016, jaliempana "hankintalaki”). Kyse on hankintalain 25 8:n 1 momentin 3 kohdan
mukaisesta liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetusta sosiaali- ja terveyspalveluja
koskevasta kansallisen kynnysarvon ylittavasta hankinnasta.

Hankinta toteutettiin hankintalain mukaisella avoimella menettelylla, jossa
Hankintayksikko julkaisee hankintailmoituksen ja asettaa saataville tarjouspyynnon,
joiden perusteella kaikki halukkaat toimittajat voivat tehda tarjouksen.

Tarjousten jattamisen maaraaika oli 27.2.2025 klo 12.

Tarjousten vastaanottaminen

Hankintayksikkd vastaanotti maaraaikaan mennessa seitseman (7) tarjousta.
Tarjoukset avattiin tarjousten jattamiselle varatun ajan paatyttya.
Tarjouksen kasittelyprosessi on kuvattu erillisissa liitteissa (ei julkinen).

Oheismateriaali:
Paivystystoiminan ladkaripalvelut, hankintakertomus
Paivystystoiminnan ladkaripalvelut, perustelut poissulkemiselle

Ehdotus
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Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa sulkea tarjouskilpailusta Medimatkat Oy:n tarjouksen
tarjouspyynndn vastaisena ja valita palveluntuottajaksi halvimman
kokonaisvertailuhinnan antaneen tarjoajan, Medimanageri Oy:n.

Hankintasopimus ei synny viela hankintapaatoksesta ilmoittamalla, vaan vasta, kun
hankintalain mukainen odotusaika (14 paivaa) on kulunut ja Hankintayksikko seka
hankintapaatoksella valittu tarjoaja ovat molemmat allekirjoittaneet
hankintasopimuksen.

Paatos
Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluehallitus, 05.05.2025, § 127

Valmistelija / lisatiedot:

Tiina Kahkonen, vs. toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut, tiina.
kahkonen@kainuu.fi

Tausta

Kainuun hyvinvointialue (jaljempana myds "Hankintayksikko”) on pyytanyt tarjouksia
paivystystoiminnan ladkaripalveluista. Hankinnasta on 27.1.2025 lahetetty
julkaistavaksi hankintailmoitus Euroopan Unionin virallisen lehden tdydennysosassa ja
Tenders Electronic Daily -portaalissa. Hankintailmoitus julkaistiin myos HILMA-
ilmoituskanavassa (www.hankintailmoitukset.fi).

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus on tehnyt 31.3.2025 (85 8) hankintaa koskevan
paatdksen, jolla se on sulkenut Medimatkat Oy:n tarjouksen tarjouskilpailusta
tarjouspyynnon vastaisena ja valinnut palveluntuottajaksi halvimman
kokonaisvertailuhinnan antaneen tarjoajan Medimanageri Oy:n. Medimatkat Oy on
tehnyt 11.4.2025 oikaisuvaatimuksen edelld mainitusta Kainuun hyvinvointialueen
aluehallituksen hankintapaatoksesta.

Medimatkat Oy on oikaisuvaatimuksessaan vaatinut hankintaoikaisua vedoten
useisiin eri perusteisiin. Ensinnakin Medimatkat Oy:n mukaan tarjouspyynndssa ei ole
mainittu keiden henkildiden kielitodistukset vaaditaan tai etta jokaisen tarjouksessa
nimetyn laakarin kielitodistus tarvitaan. Medimatkat Oy:n mukaan paatos on ollut
virheellinen, silla poissulkemispaatos on perustunut kuitenkin konkreettisten
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henkildiden kielitodistusten vaatimiseen. Toisekseen Medimatkat Oy on vedonnut
siihen, etta hankintapaatoksessa ei ole mainittu hyvaksyttyjen palveluntuottajien
kielitodistusten olemassaolosta mitaan. Medimatkat Oy:n mukaan kielivaatimus olisi
pitanyt todentaa nimenomaan todistuksella ja sita olisi pitanyt korostaa
hankintapaatokselld. Kolmantena seikkana vaatimuksensa perusteeksi Medimatkat Oy
on lisaksi esittanyt, etta hankintayksikko ei ole ottanut huomioon sita seikkaa, etta
ladkarit voivat irtisanoutua tarjoajayrityksen palveluksesta, ja taman vuoksi yksittdisen
laakarin tai laakareiden soveltumattomuus ei voi olla poissulkupaatoksen perusteena.
Medimatkat Oy:n mukaan palveluntuottaja ei voi sitoutua siihen, etta juuri tietty
laakari tulee tuottamaan palvelua koko sopimuskauden ajan, eika yhden laakarin
soveltumattomuus ole siten peruste tarjouksen poissulkemiseksi.

Lisaksi Medimatkat Oy on pyytanyt oikaisuvaatimuksellaan vastauksia eraisiin
kysymyksiin koskien heidan tarjouksensa poissulkemisperustetta.

Vastaus oikaisuvaatimukseen ja siina todettuun
Tarjouspyynndlla on todettu kielivaatimuksista seuraavaa:

Palvelu tulee tuottaa kokonaisuudessaan suomen kielelld. Palvelua tuottavalla ladkarilla
tulee olla hyva suullinen ja kirjallinen suomen kielen taito. Tilaajalla on oikeus arvioida
palvelua tuottavan ladkérin kielitaito puutteelliseksi ja palveluntuottajalla on velvollisuus
toimittaa tilalle tarjouspyynnén kielivaatimukset téyttava laakari.

seka

- Jos suomen kieli ei ole palvelua tuottavan ldékdrin didinkieli, niin vaatimuksena on
seuraava: Palveluntuottajan on esitettdvd pyydettdessa todistus siitd, ettd palvelua
tuottava ladkdri on suorittanut valtionhallinnon kielitutkinnon tai yleisen kielitutkinnon tai
osoitettava muuten valtioneuvoston asetuksessa suomen ja ruotsin kielen taidon
osoittamisesta valtionhallinnossa (481/2003) séddetylla tavalla, ettd palvelua tuottavalla
laakarilla on vaadittava kielitaito:

- Valtionhallinnon kielitutkinnosta vaaditaan véhintdén hyva tai erinomainen taitotaso
kaikilta osa-alueilta. Yleisestd kielitutkinnosta vaaditaan véhintdén taitotaso 3 kaikilta osa-
alueilta.

Lisatietoja kielitutkinnoista: https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/kieli-ja-
kaantajatutkinnot/valtionhallinnon-kielitutkinnot-vkt sekd https://www.oph.fi/fi’koulutus-ja-
tutkinnot/kieli-ja-kaantajatutkinnot/yleiset-kielitutkinnot-yki ja valtioneuvoston asetus
suomen ja ruotsin kielen taidon osoittamisesta valtionhallinnossa (481/2003).

Tarjouspyynndlla tarjoajia on pyydetty lataamaan tarjouksensa liitteeksi selvitys, josta
kay ilmi, kuinka kielivaatimus toteutuu palvelua tuottavien ladkarien kohdalla. Lisaksi
on pyydetty toimittamaan liite, josta kdy ilmi tarjouksessa nimettavan vastuulaakarin
kielitaito.

Medimatkat Oy on tarjouksensa liitteella ilmoittanut vastuulaakarin kielitaidosta muun
muassa seuraavaa: "Vastuulddkdrilld on palvelukuvauksen mukainen erinomainen
kielitaito (vahintddn YKI 3).”
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Medimatkat Oy on tarjouksellaan ilmoittanut vastuulaakarin kielitaidon yleisen
kielitutkinnon taitotasolla. Tama on antanut hankintayksikolle aiheen olettaa, ettei
suomen kieli ole vastuulaakarin didinkieli. Henkilon aidinkielta ei ole tapana ilmaista
kielitutkinnon taitotasoa kayttaen, eivatka kielitutkinnon tasot sovellu kielta
aidinkielenaan puhuvaan henkiléon.

Koska tarjouspyynto on edelld kuvatusti mahdollistanut kielitutkintotodistusten
pyytamisen tilanteessa, jossa suomen kieli ei ole palvelua tuottavan laakarin aidinkieli,
on hankintayksikko pyytanyt Medimatkat Oy:lta erillisella tdsmennyspyynndlla tietoa
kielitaitovaatimusten tayttymisesta. Lisaksi hankintayksikolla on oikeus varmistaa
ennen hankintapaatoksen tekoa, etta tarjoajan tarjous todellisuudessa tayttaa
tarjouspyynnossa asetetut vaatimukset. Hankintayksikkd on tdsmennyspyynndlla
pyytanyt tarjoajaa nimeamaan palveluita tuottavat henkilt seka toimittamaan
todistukset palvelua tuottavien henkildiden kielitaidosta.

Medimatkat Oy on tasmennykselle varatun maaraajan loppuun mennessa toimittanut
hankintayksikolle selvitysta. Selvityksessa Medimatkat Oy on nimennyt nelja eri
ladkaria ja todennut nimedvansa kaikki palvelua tuottavat henkilot hankintayksikolle
viimeistaan sopimuksen allekirjoitusvaiheessa. Medimatkat Oy ei ole toimittanut
vastauksena tasmennyspyyntdon todistuksia kielitaidosta mainitsemiensa neljan
ladkarin taikka vastuulaakarin osalta.

Tarjouspyynndlla on varattu hankintayksikdlle oikeus pyytaa tarjoajalta todistuksia
tilanteessa, jossa suomen kieli ei ole palvelua tuottavan henkilon aidinkieli. Koska
hankintayksikolla on ollut Medimatkat Oy:n tarjouksen perusteella aihetta olettaa,
ettei tarjoajan vastuuldakarin aidinkieli ole suomi, on hankintayksikkd kayttanyt
hankintalain 113 8:n mukaista oikeuttaan pyytaa tarjoajalta tdsmennysta tarjouksen
sisalldsta seka tarjouspyynndn mukaista oikeuttaan pyytaa kielitodistuksia. Koska
Medimatkat Oy ei pyynndosta huolimatta ole toimittanut pyydettyja asiakirjoja, ei
hankintayksikkd ole voinut varmistua tarjouspyynnolla asetettujen palvelun
tuottamiseen osallistuviin henkildihin kohdistuvien pakollisten kielitaitovaatimusten
tayttymisesta. Mikali hankintayksikkd olisi hyvaksynyt tarjoajan mukaan
tarjouskilpailuun tasta huolimatta, olisi tama saattanut tarjoajat epatasa-arvoiseen
asemaan. Nain ollen hankintayksikolla on ollut paitsi peruste myos velvollisuus sulkea
tarjoaja tarjouskilpailusta.

Medimatkat Oy on toimittanut oikaisuvaatimuksensa ohessa vastuulaakarin seka
tasmennyksessa nimeamansa neljan muun laakarin kielitodistukset. Talta osin
hankintayksikkd toteaa ensinnakin, etta todistuksia ei enaa tassa vaiheessa voida
ottaa huomioon, vaan ne olisi pitanyt toimittaa tasmennyksen toimittamiselle varatun
madaraajan puitteissa. Lisaksi hankintayksikko toteaa, etta toimitettu vastuulaakarin
kielitodistus ei osoita vastuuladkarin tayttavan tarjouspyynndssa asetettua
vaatimusta, jonka mukaan "Yleisesta kielitutkinnosta vaaditaan vdhintddn taitotaso 3
kaikilta osa-alueilta.” Nimetyn vastuuladkarin kielitodistuksella osassa osa-alueista
arvio on "alle 5” ilman muita yksilointeja ja tarkennuksia, eika henkildn kielitaidon
tasosta voida edelleenkaan varmistua tarjouspyynnon edellyttamalla tavalla.



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 7/2025 34 (58)
Aluehallitus 05.05.2025

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Lisaksi Medimatkat Oy on oikaisuvaatimuksensa perusteeksi esittanyt, etta
hankintapaatoksella ei ole mainittu kielitodistusten olemassaoloa hyvaksyttyjen
palveluntuottajien osalta. Hankintayksikkd ei kuitenkaan ole velvollinen
hankintapaatoksella erittelemaan niita seikkoja, joihin tarjouskilpailuun mukaan
otettujen tarjoajien tarjousten tarjouspyynnon mukaisuus perustuu. Hankintalain 123
8:n 2 momentin mukaan hankintaa koskevasta paatoksesta tai siihen liittyvista
asiakirjoista on kaytava ilmi ratkaisuun olennaisesti vaikuttaneet seikat, joita ovat
ainakin ehdokkaan, tarjoajan tai tarjouksen hylkaamisen perusteet seka keskeiset
perusteet, joilla hyvaksyttyjen tarjousten vertailu on tehty. Hankintalain esitéiden (HE
108/2016 vp s. 221) mukaan hankintapaatoksen tulee sisaltda olennaiset tiedot
tarjouskilpailun ratkaisemisesta kuten voittaneen tarjoajan nimi seka tiedot
vertailuperusteiden soveltamisesta.

Hankintalainsdadanndssa ei siis ole asetettu hankintayksikdlle velvollisuutta eritella
niita seikkoja, joihin tarjouskilpailuun mukaan otettujen tarjoajien tarjousten
tarjouspyynndonmukaisuus on perustunut. Pain vastoin ei voida pitaa
tarkoituksenmukaisena sita, etta hankintayksikkd kuvaisi jokaisen tarjoajan osalta
jokaisen seikan, jonka nojalla tarjoajan tarjous on ollut tarjouspyynnén mukainen.
Hankintayksikko on tassa tapauksessa kuvannut hankintapaatoksella ja sen
hankintakertomusliitteelld hankintalain edellyttamat seikat tarjouskilpailun
ratkaisemisesta, vertailun toteuttamisesta ja voittajaksi valitusta. Tarjouskilpailusta
poissuljetulle Medimatkat Oy:lle on toimitettu erillinen perustelu poissulkemiselle.
Hankintayksikkd on suorittanut tarjousten tarjouspyynnénmukaisuuden
tarkastamisen asianmukaisesti ja tasapuolisesti. Se, ettei hankintapaatdksella ole
kuvattu kaikkien tarjoajien kielivaatimusten tayttymista, ei riko tasapuolisen kohtelun
periaatetta Medimatkat Oy:n oikaisuvaatimuksellaan vaittamalla tavalla. Medimatkat
Oy ei ole esittanyt mitaan syytg, jonka nojalla olisi aihetta olettaa hankintapaatoksen
olevan virheellisesti tehty.

Kolmantena oikaisuvaatimusperusteenaan Medimatkat Oy on esittanyt, etta heidat on
suljettu tarjouskilpailusta perusteettomasti siksi, etta yksittaisen ladkarin tai
laakareiden soveltumattomuus ei voi olla peruste tarjouksen poissulkemiseksi, koska
yksittainen ladkari voi sopimuskauden aikana irtisanoutua.

Medimatkat Oy:n poissulkeminen on perustunut siihen, etta tarjouspyynnoélla on
asetettu palvelun tuottamiseen osallistuvaan henkil66n kohdistuvia pakollisia
vaatimuksia, joiden on tullut tayttya, jotta tarjoajan tarjous on ollut tarjouspyynnén
mukainen. Edella jo kuvatun mukaisesti Medimatkat Oy:lle on |dhetetty tarjousajan
paattymisen jalkeen tdsmennyspyyntd, jossa esitetyilla kysymyksilla on pyritty
varmistumaan siita, etta tarjoajan tarjous tayttaa tarjouspyynndlla asetetut
vaatimukset. Koska Medimatkat Oy ei sille esitetysta pyynnosta huolimatta ole
toimittanut vastauksena tasmennyspyyntdon henkildstonsa jasenten kielitodistuksia,
ei hankintayksikko ole voinut varmistua siita, etta sen henkildsto tayttaa asetetut
pakolliset vaatimukset ja siten siita, ettd Medimatkat Oy:n tarjous olisi tarjouspyynnon
mukainen.
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Mita tulee Medimatkat Oy:n oikaisuvaatimuksellaan esittamiin kysymyksiin, niihin on
vastattu jo Medimatkat Oy:lle 1.4.2025 toimitetussa erillisessa perusteluasiakirjassa
seka tassa paatoksessa.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, etta oikaisuvaatimus hylataan perusteettomana ja ettei
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa paatésta 31.3.2025 § 85 muuteta.
Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§128
Laakarien ostopalvelusopimusten siirto Tervia Osaajat Oy:lle ja Tervia Osaajat Oy:n
toiminnan laajentaminen

KHVADNo-2025-2591

Valmistelija / lisatiedot:

Sami Maenpag, hyvinvointialuejohtaja, sami.maenpaa@kainuu.fi

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (Pohde) aluehallitus paatti 11.3.2025 § 97
siirtaa laakaripalveluiden hankintaan liittyvat ostopalvelusopimukset Tervia Osaajat
Oy:lle ja jatkossa laakaripalveluiden yhteiskilpailutukset toteutetaan Tervia Osaajat Oy:
n toimesta koko Pohjois-Suomen yhteistoiminta-alueelle seka hyvaksya Tervia Osaajat
Oy:n palveluvalikoiman laajentamisen ja rekrytoinnin paatoimisiin tydsuhteisiin seka
ammatinharjoittajamallin hyddyntamisen alihankintana.

Lisaksi Pohteen aluehallitus paatti valtuuttaa hallintoneuvoston seuraamaan, etta
Tervia osaajat Oy:n laajentunut toiminta ei aiheuta epatarkoituksenmukaista kilpailua
omistajahyvinvointialueiden ja Tervia Osaajat Oy:n valilla.

Tausta:

® Pohjois-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon osuuskunta ja sen tytaryhtio
Tervia Osaajat Oy perustettiin vuonna 2019.
e Omistajina ovat Pohjois-Pohjanmaan, Lapin, Lansi-Pohjan, Kainuun ja Keski-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirit, jotka siirtyivat hyvinvointialueille vuonna 2023.
® Tervia Osaajat Oy:n tarkoitus on varmistaa laakariresurssin riittavyys ja tukea
omistajiensa ydintoimintaa.
Tervia Osaajat Oy:n toiminnan laajentaminen:

® Tervia Osaajat Oy:n avulla pyritaan pitamaan erikoisosaajat alueella ja
parantamaan hyvinvointialueiden kilpailukykya tyénantajina.
® Yhtio ei kilpaile omistajiensa kanssa, vaan taydentaa virka- tai tydsuhteessa
tehtavaa tyota.
e Tavoitteena on luoda tehokas palveluntuottajamalli, joka hyodyntaa
pohjoissuomalaisia resursseja ja parantaa kustannustehokkuutta.
Kehittamishanke:

e Valtiovarainministerid myonsi 350 miljoonaa euroa valtionavustusta
hyvinvointialueille vuonna 2023.

® Pohjois-Suomen yhteistoiminta-alueella osa avustuksesta kohdennettiin YTA-
kehittamishankkeeseen, joka kaynnistyi helmikuussa 2024.

® Hankkeessa selvitettiin [adkaritydvoiman hankintoja ja kustannuksia, ja
tavoitteena on hallita ostopalveluiden kustannuksia.

Asiaa on YTA-alueella valmisteltu yhteistydssa Kainuun hyvinvointialueen, Lapin
hyvinvointialueen ja Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen hyvinvointialuejohtajien
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kesken. Ladkarien ostopalvelusopimusten siirtoa Tervia Osaajat Oy:lle ja Tervia
Osaajat Oy:n toiminnan laajentamista on pohjustettu Pohjois-Suomen yhteistytalueen
(YTA) luottamushenkiléjohdon kokoontumisissa seka mm. hyvinvointialuejohtajien ja
aluehallitusten puheenjohtajien tapaamisissa. Kaikki nykyiset hyvinvointialuejohtajat
eivat ole olleet virassa naiden kokoontumisten ja tapaamisten aikaan. Alueiden
operatiivisesta toiminnasta ja mm. ladkareiden rekrytoinneista vastaavat johtajat
(johtajaylilaakarit, terveys(palvelu)johtajat jne) eivat kaikin osin ole olleet
valmisteluissa ja keskusteluissa mukana. Ehdotetussa ratkaisussa koetaan olevan
jossain maarin riskeja ja epavarmuustekijoitd, joita on syyta avata ennen lopullista
sitoutumista ehdotettuun ratkaisuun.

YTA-alueen viranhaltijajohdon tapaamisessa 11.4.2025 sovittiin, ettd operatiivisesta
toiminnasta vastaavat johtajat kayvat viela yhteisesti |api edelld mainittuja riskeja ja
epavarmuustekjoita. Aluehallitusten toimikauden lahestyessa loppuaan on kuitenkin
perusteltua, etta nykyiset aluehallitukset ottavat ehdotettuun ratkaisuun alustavasti
kantaa.

Ehdotetun ratkaisun toteuttamiseen on suunniteltu kdyttaa toiminnan
vakiinnuttamiseen ja kehittamiseen vuosina 2023-2025 mydnnettya valtionavustusta.
Jatkovalmistelussa ja paatoksenteossa on otettava huomioon, etta avustuksen
kayttdaika paattyy vuoden 2025 lopussa.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. merkita tassa vaiheessa tiedoksi Pohjois-Pohjanmaan aluehallituksen paatéksen;

2. todeta, etta Kainuun hyvinvointialue suhtautuu ehdotettuun ratkaisuun
myonteisesti, mutta lopullinen paatos edellyttaa viela lisavalmistelua ja -
selvityksia.

Paatos
Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§129

Medieco Oy:n osakassopimus

KHVADN0-2025-2330

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Sami Maenpaga, hyvinvointialuejohtaja, sami.maenpaa@kainuu.fi

1 Osakassopimus Medieco

Medieco Oy on perustettu vuonna 1990. Vuodesta 2023 alusta alkaen Medieco Oy:n
omistajaorganisaatioita ovat Pohjois-Pohjanmaan, Keski-Pohjanmaan, Kainuun ja
Lapin hyvinvointialueet. Kainuun hyvinvointialueen omistusosuus on 11, 6 %. Medieco
Oy tuottaa ja jarjestaa sosiaali- ja terveysalan koulutus-, kehittamis- ja
tutkimuspalveluja. Toiminta keskittyy talla hetkella verkkokoulutusten toteuttamiseen
ja kehittamiseen.

Yhtio toimii julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397
/2016, "hankintalaki") mukaisena julkisoikeudellisena laitoksena, jonka hankintoihin
sovelletaan hankintalakia. Yhtio toimii hankintalain tarkoittamalla tavalla
sidosyksikkona siihen maaraysvaltaa kayttaville hankintayksikdille. Yhtion yhtena
keskeisena tarkoituksena on toimia omistajiensa kayttamana yhteishankintayksikkona.

Medieco Oy:n varsinainen vuoden 2024 yhti6kokous hyvaksyi yhtiélle laaditun
omistajastrategian 16.5.2024. Omistajastrategian mukaisesti yhtidlle tulee laatia
erillinen osakassopimus, jota yhtidlla ei aiemmin ole ollut. Osakassopimuksella
osapuolet sopivat tarkemmin yhtion hallinnosta ja paatoksenteosta, yhtiéssa olevien
osakkeiden ja mahdollisten myéhempien osakkeiden omistuksesta ja luovutuksesta,
osakkaiden rahoitusvastuusta seka osakkaiden oikeuksista ja velvollisuuksista
toisiinsa nahden. Medieco Oy:n osakassopimus on kasitelty pohjoisen YTA:n
hyvinvointialueiden YTA-kokouksessa 14.3.2025. Lisaksi osakassopimus on kasitelty
yhtion hallituksen kokouksessa.

Voimassa olevan Medieco Oy:n yhtidjarjestyksen mukaan yhtion hallitukseen kuuluu
kuusi (6) varsinaista jasenta ja kaksi (2) varajasenta. Osakassopimuksella osapuolet
sopivat, etta yhtidjajrestystd muutetaan siten, etta yhtion hallitukseen valitaan
kahdeksan (8) jasenta ja neljasta kahdeksaan (4-8) varajasenta. Kainuun
hyvinvointialueella on oikeus nimittaa yksi (1) hallituksen jasen ja varajasen.

Yhtidn omistajien yhtidon sijoittaman padoman maara on talla hetkella tilikauden
2024 tilinpaatoksen mukaisesti 200 000 euroa. Yhtio toimii ns. in house -periaatteella
ja siten, etta yhtion kulut katetaan palveluista asiakkailta perittavilla maksuilla. Yhtion
taseeseen mahdollisesti kertyva padoma kaytetaan yhtion kehittamiseen, ellei
yhtiokokous maaraenemmistolla toisin paata. Mikali yhtio tarvitsee lisarahoitusta,
yhtion lisarahoitus pyritaan jarjestamaan rahoituslaitoksista normaalein ehdoin
tarvittaessa yhtion omin vakuuksin. Osakkailla ei ole osakassopimuksen perusteella
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tai muutoinkaan velvollisuutta osallistua mahdollisiin yhtion osakepaaoman
korotuksiin, optioiden merkintaan, sijoittaa yhtion omaan padaomaan varoja tai antaa
yhtidlle lainaa tai yhtion vastuiden puolesta takauksia tai vakuuksia

Liitteena Medieco Oy:n osakassopimus

Ehdotus

Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

1. hyvaksyy Medieco Oy:n osakassopimuksen

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan osakassopimuksen.
Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§130

Muutokset ja toiminnan rajaukset Kainuun hyvinvointialueen palvelupisteissa kesalla 2025

KHVADN0-2025-2218

Valmistelija / lisatiedot:

Ritva Kanervo, johtajaylilaakari, Ritva.Kanervo@kainuu.fi

Hyrynsalmi

Terveysasema: Hyrynsalmen vastaanotto suljettu ajalla 7.7.-3.8.
Suomussalmen vastaanotto hoitaa kiireelliset asiat. Suomussalmen vastaanotto p. 08
6156 6200.

Suun terveydenhuolto: Hyrynsalmen hammashoitola suljettu 2.- 8.6. ja 28.7.-10.8.
Viikoilla 24-30 ja 33-35 hoitola on auki tiistaista keskiviikkoon ja suljettu maanantaisin
ja perjantaisin. Talldin paivystys Suomussalmella.

Fysioterapia: Fysioterapeutti ei ole tavattavissa 16.-20.6. ja 14.7.- 1.8.
Hyrynsalmelaiset voivat ottaa yhteytta akuuteissa asioissa Suomussalmen
fysioterapiaan puhelin 08 6156 6124.

Ikaihmisten palvelut: Paivatoiminta suljettu 16.6.-3.8. ja matalan kynnyksen
infopisteet suljettu 1.6.-14.9.

Neuvola: Vastasyntyneen kotikaynti korvataan neuvolan vastaanottokaynnilla, vain
tarvittaessa kotikaynti ajalla 2.6.-17.8. Perhesuunnittelu- ja ehkdisyneuvola asiakkaat
seka aikuisten rokotukset ja matkailijoiden rokotusneuvonta hoidetaan
Suomussalmen neuvolassa ajalla 14.7.-10.8.

Kouluterveydenhuolto: Suljettu 14.7.-10.8.
Sosiaali- ja perhepalvelut:

Toimintakeskus: Suljettu 2.6.-5.8.
Perheneuvola: Suljettu 1.7.-3.8.

Perheoikeudelliset palvelut: Suljettu 21.7.-1.8.
Opiskeluhuollon psykologipalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Kajaani
Terveysasemat

Yleislaaketieteen poliklinikka: Toiminta on supistettua kiireettéman toiminnan
osalta 23.6.-3.8. (esim. pitkaaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissa asioissa potilaita
pyydetaan olemaan yhteydessa muina aikoina).
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Vuolijoen terveysasema: suljettu 23.6.-20.7. Yleislaaketieteen poliklinikka hoitaa
kiireelliset asiat, p. 08 6156 7207.

Suun terveydenhuolto: Lohtajan hammashoitola suljettu 23.6.-10.8. Palokankaan
hammashoitola suljettu 30.6.-27.7. Sarkypaivystys avoinna normaalisti koko kesan
ajan Kainuun keskussairaalassa, arkisin puh. 08 6156 7850, viikonloppuisin ja
arkipyhina klo 9-10 puh. 040 651 4696.

Ikdihmisten palvelut: Paivatoiminta suljettu 16.6.-3.8. ja matalan kynnyksen
infopisteet suljettu 1.6.-14.9.

Kuvantaminen: Perusterveydenhuollon mammografioiden ja ultradanitutkimuksien
sulku 16.7.-1.8.

Neuvolat: Vastasyntyneen kotikaynti korvataan neuvolan vastaanottokaynnilla, vain
tarvittaessa kotikaynti ajalla 2.6.-17.8. Vuolijoen neuvola suljettu 23.6.-3.8., aitiys- ja
lastenneuvolan asiakkaat vastaanotetaan Kajaanin keskusneuvolassa.

Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto: Suljettu 1.7.-3.8.
Sosiaali- ja perhepalvelut

Toimintakeskus: Suljettu 2.6.-5.8.

Perheneuvola: Suljettu 1.7.-3.8.
Perheoikeudelliset palvelut: Suljettu 21.7.-1.8.
Opiskeluhuollon psykologipalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Kuhmo

Terveysasema: Kuhmon vastaanoton toiminta on supistettua kiireettdoman
toiminnan osalta 23.6.-3.8. (esim. pitkdaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissa
asioissa pyydetaan olemaan yhteydessa muina aikoina).

Suun terveydenhuolto: Hoitola auki koko kesan, mutta hammaspaivystys
Sotkamossa 19.6., 27.6., 30.6. ja 11.7., puh. 08 615 65827

Ikdihmisten palvelut: paivatoiminta suljettu 16.6.-3.8. ja matalan kynnyksen
infopisteet suljettu 1.6.-14.9.

Neuvola: Vastasyntyneen kotikaynti korvataan neuvolan vastaanottokaynnillg, vain
tarvittaessa kotikaynti ajalla 2.6.-17.8.

Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto: Suljettu 1.7.-3.8.

Sosiaali- ja perhepalvelut:

Toimintakeskus: Suljettu 2.6.-5.8.



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 7/2025 42 (58)
Aluehallitus 05.05.2025

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Perheneuvola: Suljettu 1.7.-3.8.
Perheoikeudelliset palvelut: Suljettu 21.7.-1.8.
Opiskeluhuollon psykologipalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Paltamo

Terveysasema: Paltamon vastaanoton toiminta on supistettua kiireettéman
toiminnan osalta 23.6.-3.8. (esim. pitkaaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissa
asioissa potilaita pyydetaan olemaan yhteydessa muina aikoina).

Fysioterapia: Ei fysioterapeuttia 23.6.-20.7. Kiireellisissa asioissa yhteys Kajaaniin puh.
044 7974119 (jonovalinta 1) ja apuvalineasioissa apuvalinekeskukseen puh. 08
61567264.

Viikolla 30 ja 31 fysioterapeutti paikalla poikkeavasti 22., 24., 29. ja 31.7.

Suun terveydenhuolto: Hoitola suljettu 3.-6.6., 12.-13.6., 18.-19.6. ja 30.7.-2.9.,
sulkuaikoina hammaspaivystys Ristijarvella, p. 08 6156 7850

Ikaihmisten palvelut: Paivatoiminta suljettu 16.6.-3.8. ja matalan kynnyksen
infopisteet suljettu 1.6.-14.9.

Neuvola: Vastasyntyneen kotikaynti korvataan neuvolan vastaanottokaynnillg, vain
tarvittaessa kotikaynti ajalla 2.6.-17.8.

Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto: Suljettu 1.6.-3.8.

Sosiaali- ja perhepalvelut:

Perheneuvola: Suljettu 1.7.-3.8.
Perheoikeudelliset palvelut: Suljettu 21.7.-1.8.
Opiskeluhuollon psykologipalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Ristijarvi
Terveysasema: Ristijarven vastaanotto on suljettu 30.6.-27.7. Paltamon vastaanotto
hoitaa kiireelliset asiat, p. 08 6156 5322.

Fysioterapia: Fysioterapeutti ei ole tavattavissa 16.-20.6. ja 14.7.-1.8. Ristijarveldiset
voivat ottaa yhteytta akuuteissa asioissa Kajaanin fysioterapiaan 044 7974 119 ja
apuvalineasioissa Kajaanin apuvalinelainaamoon 08 6156 7264
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Suun terveydenhuolto: Hoitola suljettu 3.-29.7. ja 11.8., sulkuaikoina
hammaspaivystys Paltamossa, p. 08 6156 7850

Ikdihmisten palvelut: Paivatoiminta suljettu 16.6.-3.8. ja matalan kynnyksen
infopisteet suljettu 1.6.-14.9.

Neuvola: Vastasyntyneen kotikaynti korvataan neuvolan vastaanottokaynnilla, vain
tarvittaessa kotikaynti ajalla 2.6.-17.8.

Kouluterveydenhuolto: Suljettu 14.7.-10.8.

Sosiaali- ja perhepalvelut:

Perheneuvola: Suljettu 1.7.-3.8.
Perheoikeudelliset palvelut: Suljettu 21.7.-1.8.
Opiskeluhuollon psykologipalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Sotkamo

Terveysasema: Vastaanoton toiminta on supistettua kiireettdman toiminnan osalta
23.6.-3.8.2025 (esim. pitkaaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissa asioissa potilaita
pyydetaan olemaan yhteydessa muina aikoina).

Ikdihmisten palvelut: Paivatoiminta suljettu 16.6.-3.8. ja matalan kynnyksen
infopisteet suljettu 1.6.-14.9.

Neuvola: Vastasyntyneen kotikaynti korvataan neuvolan vastaanottokaynnillg, vain
tarvittaessa kotikaynti ajalla 2.6.-17.8.

Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto: Suljettu 1.7.-3.8.
Sosiaali- ja perhepalvelut:

Toimintakeskus: Suljettu 2.6.-5.8.

Perheneuvola: Suljettu 1.7.-3.8.
Perheoikeudelliset palvelut: Suljettu 21.7.-1.8.
Opiskeluhuollon psykologipalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Suomussalmi
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Terveysasema: Vastaanoton toiminta on supistettua kiireettéman toiminnan osalta
23.6.-3.8. (esim. pitkaaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissa asioissa potilaita
pyydetdaan olemaan yhteydessa muina aikoina).

Suun terveydenhuolto: Hammashoitola suljettu 10.6., jolloin sarkypaivystys
Kajaanissa. p. 08 6156 7850. Suomussalmen hammashoitolassa ei hammaslaakarin
vastaanottoa 27.6., paivystys Kajaanissa, puh. 08 6156 7850

Ikdihmisten palvelut: Paivatoiminta suljettu 16.6.-3.8. ja matalan kynnyksen
infopisteet suljettu 1.6.-14.9.

Neuvola: Vastasyntyneen kotikaynti korvataan neuvolan vastaanottokaynnillg, vain
tarvittaessa kotikaynti ajalla 2.6.-17.8.

Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto: Suljettu 1.7.-3.8.
Sosiaali- ja perhepalvelut:

Toimintakeskus: Suljettu 2.6.-5.8.

Perheneuvola: Suljettu 1.7.-3.8.
Perheoikeudelliset palvelut: Suljettu 21.7.-1.8.
Opiskeluhuollon psykologipalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut: Suljettu 1.7.-3.8.

Terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

lhotautien poliklinikka suljettu 2.5., 30.5. ja 30.6.-13.7.

Kirurgian poliklinikka: suljettu 2.5. ja 30.5.
Kuntoutustutkimuspoliklinikka: suljettu 2.-31.7.

Neurologian poliklinikka: suljettu 7.-27.7.

Keuhkosairauksien poliklinikka: suljettu 2.5., 30.5. ja 14.-27.7.
Silmatautien poliklinikka: suljettu 2.5., 30.5. ja 30.6.-27.7.
Korvapoliklinikka ja kuuloasema: suljettu 2.5., 30,5. ja 30.6.-21.7.
Haavapoliklinikka: suljettu 21.7.-3.8.

Koronaariangio: suljettu 14.-27.7.

Leikkaus- ja anestesiayksikko: paivystystoiminta/R1 ajalla 30.6. - 20.7.

Osastotoiminta: osasto B:lla 5. kerroksessa (B siipi) on 10 potilaspaikan sulku 30.6.
-27.7.
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Kipupoliklinikka: suljettu 7. - 27.7.

Suu- ja leukasairauksien poliklinikka: suljettu 30.6.-27.7.
Patologian laboratorio: suljettu 2.5 ja 30.5.
Kuvantaminen:

Koronaariangiografian sulku 14.-27.7. Isotoopin sulku 7.-20.7. Perusterveydenhuollon
mammografian sulku 14.7.-3.8. Luuntiheysmittauksien sulku 23.6.-3.8. Geriatristen
paan tt-tutkimuksien sulku 30.6.-3.8.

Valinehuolto: Valinehuolto ja infektioiden torjunta sopeutettuna muuhun
toimintaan.

Nuorisopsykiatria: osasto suljettu 20.-22.6 (juhannus) ja 28.6.-28.7,
nuorisopsykiatrian poliklinikka toimii supistetusti 16.6.-1.8. ajan

Lastenpsykiatria osasto suljettu 20.6.-28.7, poliklinikka suljettu 20.6.-27.7.

Kehitysvammapoliklinikka ja kehitysvammaosasto: poliklinikka suljettu 30.6.-3.8.
ja osasto suljettu 30.6.-27.7.

Kainuun hyvinvointialueen hallinto:
Suljettu 7.7.-3.8.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

1. Hyvaksyy toiminnan rajaukset edella esitetyssa laajuudessa

2. Paattaa tiedottaa toiminnan rajauksista viestinnan tarkemmin maarittelemalla
tavalla, ja

3. Valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan mahdollisia muutoksia toiminnan
rajauksiin liittyen.

Paatos
Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§131
Akuuttihoidon ja pelastuksen palveluiden toimialuejohtajan viransijaisuus

KHVADNo-2025-3

Valmistelija / lisatiedot:

Sami Maenpaga, hyvinvointialuejohtaja, sami.maenpaa@kainuu.fi

Akuuttihoidon ja pelastuksen palveluiden toimialuejohtajan viransijaisuus

Akuuttihoidon ja pelastuksen palveluiden toimialuejohtajan sijaiseksi nimetaan
palvelualuepaallikkd Tiina Kahkdnen ajalle 1.7. - 31.12.2025.

Viransijaisuudesta ajalle 1.1. - 30.6.2025 on laadittu viranhaltijapaatds 2.1.2025.

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, etta akuuttihoidon ja pelastuksen palveluiden toimialuejohtajan
sijaiseksi nimetaan palvelualuepaallikké Tiina Kahkdnen ajalle 1.7. - 31.12.2025.
Paatos

Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Tiedoksi
akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut vs. toimialuejohtaja, palkat@kainuu.fi,
henkilostopalvelut@kainuu.fi, puhelinvaihde@kainuu.fi
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Aluevaltuusto, § 16,28.04.2025
Aluehallitus, § 132, 05.05.2025

§132
Valtuustoaloite: Sosionomien tehtavanimike kaytt66n

KHVADNo0-2025-2569
Aluevaltuusto, 28.04.2025, § 16

Kokoomuksen aluevaltuustoryhma esittaa, etta Kainuun hyvinvointialue ottaa
kayttdon sosionomin tehtavanimikkeen 1.1.2026 alkaen.

Useat hyvinvointialueet (mm. Eteld-Savo ja Pohjois-Pohjanmaa) ovat ottaneet jo
kayttdon sosionomin tehtavanimikkeen sosiaalipalveluissa ja laajemmin
hyvinvointialueiden palveluissa. Lisaksi useat kunnat ja kaupungit ovat ottaneet
kayttdon varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavanimikkeen varhaiskasvatuslain
muutoksen myota.

Sosiaalipalveluiden ja sosiaalihuollon tehtavanimikkeiden yhtenaistamisella on monia
hyotyja. Yhtendinen sosionomin tehtavanimike vahentaa tehtavanimikkeiden
lukumaaraa (esim. ohjaaja, sosiaaliohjaaja jne.), selkeyttaa tydnjakoa ja lisaa
ammatillista identiteettida. Sosionomin tehtavanimikkeen kaytolla voidaan helpottaa ja
edistda myos rekrytointia.

Sosionomit ovat laillistettuja sosiaalihuollon ammattihenkildita (817/2015), mutta
sosionomin tehtavanimiketta ei kayteta samalla tapaa kuin sosiaalityontekijan,
geronomin tai kuntoutuksen ohjaajan tehtavanimikkeita. Sosionomien
tehtavanimikkeen kayttéon ottaminen on Kainuun hyvinvointialueelle yksinkertainen
ja kustannusneutraali tapa parantaa rekrytointia, tydnjakoa ja asiakasturvallisuutta.

Ehdotus

Valtuustoaloite lahetetaan aluehallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos
Aluevaltuusto hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan paatésehdotuksen.

Taman pykalan jalkeen otettiin kasiteltavaksi § 15.

Aluehallitus, 05.05.2025, § 132

Valmistelija / lisatiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus:

1. paattaa lahettaa aloitteen Kainuun hyvinvointialueen henkilostépalveluihin
valmisteltavaksi, ja

2. paattag, etta vastaus aloitteeseen tulee valmistella lokakuun 2025 loppuun
mennessa.

Paatos
Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Aluevaltuusto, § 15,28.04.2025
Aluehallitus, § 133, 05.05.2025

§133
Valtuustoaloite: Nuorten oikeus vakaaseen ja turvalliseen kotiin turvattava Kainuun
hyvinvointialueella

KHVADNo-2025-2571
Aluevaltuusto, 28.04.2025, § 15

Tutkimusten mukaan yhden syrjaytyneen nuoren kustannukset yhteiskunnalle voivat
nousta jopa 1,2 miljoonaan euroon hanen elinkaarensa aikana. Ndihin kustannuksiin
sisaltyvat muun muassa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut, tyottomyydesta
aiheutuvat menetykset ja mahdolliset rikollisuudesta aiheutuvat kulut.
Ennaltaehkaisevilla toimilla voidaan merkittavasti vahentaa seka inhimillista
karsimysta etta taloudellisia menetyksia.

Jokaisella nuorella on oikeus vakaaseen ja turvalliseen kotiin. Asunnottomuuden
ehkaiseminen ja syrjaytymisen torjuminen edellyttavat konkreettisia toimia Kainuun
kunnissa ja hyvinvointialueella. Talla aloitteella esitamme nelja keskeista
toimenpidetta, joiden avulla voidaan parantaa nuorten asumistilannetta ja
ennaltaehkaista vakavia sosiaalisia ongelmia.

1. Ennaltaehkaisevat palvelut

Nuorille tulee tarjota matalan kynnyksen neuvontaa ja tukea arjen hallintaan ja
asumiseen. Erityisen tarkeaa on asumisen tuki ja neuvonta seka mielenterveys- ja
paihdepalveluiden saatavuus. Naiden palveluiden avulla voidaan estaa
asunnottomuuden syntyminen ja tukea nuorten itsendistymista.

2. Kohtuuhintaiset asunnot

Kainuussa on huolehdittava siita, etta nuorille on tarjolla riittavasti kohtuuhintaisia
vuokra-asuntoja. Tama edellyttaa tiivista yhteistydta kuntien, rakennuttajien ja muiden
toimijoiden kanssa. Nuorten tulee voida asua turvallisesti ja kohtuullisin kustannuksin.

3. Yhteisty0 eri toimijoiden kesken

Kuntien ja hyvinvointialueen on lisattava yhteistyota erityisesti palvelurakenteen
selkeyttamiseksi. Lisaksi tulee tehda yhteistyota jarjestdjen ja muiden toimijoiden
kanssa, jotka tuntevat kohderyhman tarpeet ja voivat tarjota oikea-aikaista tukea.
Laaja-alainen yhteistyd mahdollistaa nuorten kokonaisvaltaisen tukemisen.

4. Kokemusasiantuntijoiden mukaanotto

Nuorten ja asumisen palveluja on kehitettava yhdessa nuorten ja asunnottomuutta
kokeneiden kanssa. Talldin voidaan parhaiten vastata kohderyhman tarpeisiin ja
luoda toimivia ratkaisuja, jotka todella hyodyttavat nuoria.
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Kainuun demarit esittavat, etta Kainuun hyvinvointialue ryhtyy konkreettisiin toimiin
nuorten asumistilanteen parantamiseksi edelld mainittujen toimenpiteiden
mukaisesti. Tama on seka inhimillisesti etta taloudellisesti perusteltua.

Ehdotus

Valtuustoaloite lahetetaan aluehallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Aluevaltuusto hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan paatésehdotuksen.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 9.16

Aluehallitus, 05.05.2025, § 133

Valmistelija / lisatiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

1. paattaa lahettaa aloitteen Kainuun hyvinvointialueen Sosiaali- ja perhepalveluiden
toimialueelle valmisteltavaksi, ja

2. paattaa, etta vastaus aloitteeseen tulee valmistella lokakuun 2025 loppuun
mennessa.

Paatos
Hyvaksyi.
Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§134
Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus

hyvinvointialuejohtaja

Henkilostopaatos:

§ 38 Jarjestamisjohtajan sijainen ajalla 14.7.-10.8.2025, 16.04.2025

Muu paatos:

8 37 Lupa tutkimustydlle: Terveydenhuollon johtajien kasitykset tekodlyn
hyddyntamisesta palvelutarpeiden ennakoinnissa, 16.04.2025

johtajaylilaakari

8 3 Lupa tutkimustydlle: Kliinisen farmasian palvelut hyvinvointialueilla, 14.04.2025
johtava hammaslaakari

Hankintapaatds, kynnysarvon alittava:
§8 2 Kompressorin hankinta Sotkamon sotekeskuksen hammashoitolaan, 23.04.2025

kehittamisjohtaja

§ 21 Asiantuntijapalvelun suorahankinta tietovarasto- ja Power Bl -raportointityéhon,
asiakaspalautteen keraamisen kehittaminen, 24.04.2025

§ 22 Asiantuntijapalvelun suorahankinta integraation ja VPN-tunneloinnin
toteutukseen, asiakaspalautteen keraamisen ja raportoinnin kehittaminen, 24.04.2025

palvelualuepaallikkdé asumisen ja sosiaalisen kuntouksen palvelut
Muu paatos:

8 4 Lupa opinnaytetydlle: Kainuun turvakodin henkildstén kokemuksia
etaturvakotitydskentely-mallista, 25.04.2025

palvelualuepaallikké kuntoutuspalvelut

Hankintapaatds, kynnysarvon alittava:

§ 8 Hankintapaatos psykologipalvelun ostamisesta kehitysvammapoliklinikalle
Ajatusalta Psykologipalveluilta, 11.04.2025

§8 9 Hankintapaatos psykologipalvelun ostamisesta kehitysvammapoliklinikalle
Koulutusavain oy, 11.04.2025

palvelualuepaallikkd perheiden tuki- ja ostopalvelut
8 12 Yksilokohtaisin perustein tehty suorahankinta vammaispalveluiden
asumispalveluissa aj. 19.4. - 5.5.2025, 24.04.2025

palveluyksikkopaallikkd henkildstojohtaja, henkildstopalvelut
Henkildstopaatos:

8 1 Kuhmon suuhygienistivakanssin 7301218 siirto Suomussalmelle
hammashoitajavakanssiksi 7301218, 11.04.2025

palveluyksikkopaallikko tekniset palvelut sairaalainsindori

Hankintapaatds, kynnysarvon alittava:

8 15 Pdllyvaarantie 1 mt-kuntoutujien yksikon ARK- ja paasuunnittelun hankinta,
25.04.2025
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palveluyksikkopaallikko tietohallintojohtaja, tietohallintopalvelut

§ 33 Suomi.fi-palveluvayla -liityntapalvelun hankinta, 10.04.2025

8 36 Selvitys Kainuun hyvinvointialueen Imatis-toiminnanohjausjarjestelmastg,
29.04.2025

toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
Hankintapaatods, kynnysarvon ylittava:
8 12 Etahoivapalvelun hankinta, 22.04.2025

toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut

Henkildstopaatds, viran tayttaminen:

8 6 Viran tayttaminen, palveluesihenkil6 7000710, 10.04.2025

§ 7 Aikuisten sosiaalitydn johtavan sosiaalitydntekijan viran tayttaminen, vak. 7002063,
29.04.2025

toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Hankintapaatds, kynnysarvon alittava:

8 9 HappyOrNot -laitteiden hankinta poliklinikkapalveluiden ja esh osastohoidon
palveluyksikdihin ja paivystyspoliklinikalle, 28.04.2025

vs. palvelualuepaallikko ikaihmisten kotihoito

Henkildstopaatds, viran tayttaminen:

8 1 Kajaani, Keskustan kotihoidon palveluesihenkilon viransijaisuus ajalle 1.7.2025-
31.12.2025, 17.04.2025

vs. palvelualuepaallikké vastaanotto- ja poliklinikkapalvelut
Hankintapaatos, kynnysarvon alittava:
8 8 Hammashoitajan tydpanoksen hankkiminen Sotkamoon, 15.04.2025

vs. palveluyksikkdpaallikko tietohallintojohtaja, tietohallintopalvelut
8§ 3 Verkkolaitteiden hankinta, 17.04.2025

vs. toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut
Hankintapaatos, kynnysarvon ylittava:
8 2 PulseOn Arrhythmia Monitor System laitteiden hankinta, 17.04.2025

vs. rekrytointipaallikko

Hankintapaatds, kynnysarvon alittava:

8 1 Maailmalta Kainuuseen- yhdessa toita tekemaan: Ohjaaja- ja
esihenkildvalmennuksen hankinta, 24.04.2025

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, ettei se ota tassa kokouksessa tiedoksi saatettuja
viranhaltijapaatoksia kasiteltavakseen.

Paatos
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Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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§135
Toimielinten poytadkirjat, otto-oikeus

Kokousten poytakirjat:

Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta 8.4.2025, poytakirja on viety nahtavaksi Kainuun
hyvinvointialueen verkkosivuille Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta, kokous 8.4.2025
| Kainuun hyvinvointialue

Turvallisuusjaosto 24.4.2025, poytakirja on viety nahtavaksi Kainuun hyvinvointialueen
verkkosivuille Turvallisuusjaosto, kokous 24.4.2025 | Kainuun hyvinvointialue

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee poytakirjat tiedokseen eika siirra niihin sisaltyvia paatoksia otto-
oikeudella kasiteltavakseen.

Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.


https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Hyvinvointi_ja_yhdyspintalautakunta/Kokous_842025
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Hyvinvointi_ja_yhdyspintalautakunta/Kokous_842025
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Turvallisuusjaosto/Kokous_2442025
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§136
Tiedoksi merkittavat asiat

Aluehallitus kasittelee muut asiat.

Vaikuttamistoimielinten poytakirjat:

Vanhusneuvosto 3.4.2025, pdytakirja on viety nahtavaksi Kainuun hyvinvointialueen
verkkosivuille Vanhusneuvosto | Kainuun hyvinvointialue

Vammaisneuvosto 10.4.2025, pdytakirja on viety nahtavaksi Kainuun
hyvinvointialueen verkkosivuille Vammaisneuvosto | Kainuun hyvinvointialue

Tarkastuslautakunta 24.4.2025, poytakirja on viety nahtavaksi Kainuun
hyvinvointialueen verkkosivuille Tarkastuslautakunta, kokous 24.4.2025 | Kainuun
hyvinvointialue

Nordlab yhtymakokous 25.4.2025, poytakirja
Istekki Oy, varsinainen yhtiokokous 23.4.2025, poytakirja

Ehdotus
Esittelija: Sami Maenpaa, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee muut asiat seka poytakirjat tiedoksi.
Paatos
Hyvaksyi.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Kokous paattyi klo 14.05.


https://hyvinvointialue.kainuu.fi/vanhusneuvosto
https://hyvinvointialue.kainuu.fi/vammaisneuvosto
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Tarkastuslautakunta/Kokous_2442025
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Tarkastuslautakunta/Kokous_2442025
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Muutoksenhakukielto

8116,8117,8118, 8119, 8120, 8121, 8124, 8125, 8126, 8127, §128, 8132, 8133, 8134,
8135, 8136

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tahan paatokseen ei voi hakea muutosta.
Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda:

® paadtoksestd, joka koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa
(hyvinvointialuelaki 141 §),

¢ hallinnon sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintotuomioistuimissa 68),

e paatdksestq, josta lainsaadannon nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta
mainittava erikseen paatoksen perusteluissa) tai

e hankintapaatodksesta, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta
(hankintalaki 126 8 ja 132 §).
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Oikaisuvaatimus
8122, 8123, 8129, 8130, 8131

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatos on
asetettu yleisesti nahtavaksi. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisests,
jollei muuta nayteta. Paatoksen sahkdinen tiedoksianto edellyttaa asianosaisen
suostumusta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kainuun hyvinvointialueen
aluehallitus.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400

87070 Kainuu
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Kayntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.
Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta (ks. yhteystiedot ylla).
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